LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH*

Judul Karya limiah  :  Social Engineering Strategy of Entrepreneuship Behavior of Indonesian Migrant Workers During the
(artikel) Placement Period
Jumlah Penulis . 4 Orang (Izza Mafruhah, Waridin, Deden Dinar Iskandar, Mudjahirin Thobhir)
Status Pengusul . Penulis pertama / penutis-ee / penulis-korespondasidt
Identitas Jurnal : a. Nama Jurnal . International Journal of Economics & Business Administration
IImiah
b. Nomor ISSN o 2241 - 4754
c.  Volume,nomor,bulan,tahun : Vel VII, Issue 2, 2019
d. Penerbit . Interenational Strategic Management Association (ISMA)
e. DOL artikel (jika ada)
f. Alamat web Jurnal . https://repository.feb.uns.ac.id/lihatpdf php?lokasi=publikasi&kode
=887
g. Terikdeks di Scimagojr/Thomson Reuter ISI knowledge atau  di............. E
Kategori Publikasi Jurnal Ilmiah :D Jurnal TIlmiah Internasional / Internasional bereputasi. **
(beri * pada kategori yang tepat) D Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasi

D Jurnal Tlmiah Nasional/Nasional terindeks di DOAJ, CABI, COPERNICUS**
Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah 40
Komponen ’In-temasi‘onal/ Nasion{il . ; Nilai Akhir
< fighs Internasional | Terakreditasi | Nasional Yang
Yang Dinilai bereputasi** D 'ﬁ‘ Diperoleh
a. | Kelengkapan unsur isi artikel (10%) 4 4
‘Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) 12 2
c. | Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan metodologi 12 12
(30%)
d. | Kelengkapan unsur dan kualitas terbitan/jurnal (30%) 12 12
Total = (100%) 40 40

Nilai Pengusul = 60% x 40 = 24 (Penulis Pertama)

Catatan Penilaian artikel oleh Reviewer :

a. Kelengkapan dan kesesuaian unsur isi artikel :
Artikel ini membahas tentang Pekerja Migran Indonesia pada masa penempatan. Pola penulisan artikel ini sudah mengikuti acuan
yang dibuat oleh editor Jurnal IJEBA yang terdiri atas Introduction, Literature Review, Material and Method, Result and
Discussion dan Conclussion. Sehingga layak untuk diberikan nilai 4

b.Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan :
Pembahasan tentang pekerja migrant terdiri atas pra penempatan, penempatan dan purna penempatan. Artikel ini secara khusus
membahas tentang masa penempatan yang dipadukan dengan entrepreneurship yang diberikan pada PMI di masa penempatan
sehingga kemudian bisa membentuk strategi rekayasa social. Salah satu materi penting dalam artikel ini penggabungan teori
konsumsi permanent income dan life cycle income hythotesis. Keterbaruan dalam penelitian ini adalah pada aspek rekayasa social
dan implementasi PILCH yang selama ini jarang dibahas. Sehingga layak untuk diberikan nilai 12

¢. Kecukupan dan pemutakhiran data/informasi dan metodologi :
Artikel ini menggunakan alat analisis yang merupakan perpaduan antara kuantitatif dan kualitatif sehingga bisa menjadi salah satu |
alternative referensi dalam pembahasan penelitian-penelitian yang lain. Alat analisis kuantitatif dengan regresi yang menggunakan
banyak variable dummy cukup menarik untuk dibahas secara lebih detail. Oleh sebab itu maka artikel ini layak untuk mendapatkan
nilai 12

d.Kelengkapan unsur dan kualitas terbitan :
Jurnal International Journal of Economics & Business Administration ini adalah scopus meskipun belum masuk di schimago,
namun publishernya cukup representative sehingga layak mendapatkan nilai 12

e. Indikasi Plagiat :
Hasil turn it in dalam artikel ini adalah sebesar 11%, sehingga tidak terdapat indikasi adanya plagiarisme

f. Kesesuaian bidang ilmu :
Bidang ilmu penulis sebagai penulis tentang Indonesian Migrant Worker sesuai dengan kompetensi penulis dari aspek Ekonomi
Pembangunan dengan spesialisasi Poverty Alleviation CQ-’

|




*Dinilai oleh dua Reviewer secara terpisah

**Coret yang tidak perlu
***Nasional/terindeks di DOAJ,CABI Copernicus

Surakarta, 19 Maret 2020

Prof Dr. Julianus Johnny Sarungu.,M.S
NIP 195107011980101001

Jabatan : Guru Besar

Pangkat,Gol Ruang  : Pembina Utama Madya / IV/d
Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis UNS
Bidang Ilmu : Ekonomi Pembangunan



LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH*

Judul Karya Ilmiah © Social Engineering Strategy of Entrepreneuship Behavior of Indonesian Migrant Workers During the
(artikel) Placement Period
Jumlah Penulis . 4 Orang (Izza Mafruhah, Waridin, Deden Dinar Iskandar, Mudjahirin Thohir)
Status Pengusul . Penulis pertama / penutis-ee / penuhs-keseqaenéasqﬂ
Identitas Jurnal Iimiah : a.  Nama Jurnal International Journal of Economics & Business
Administration
b. Nomor ISSN ©2241-4754
¢. Volume,nomor,bulan,tahun : Vol VII, Issue 2, 2019
d. Penerbit . Interenational Strategic Management Association (ISMA)
e. DOL artikel (jika ada)
f. Alamat web Jurnal . https://repository.feb.uns.ac.id/lihatpdf.php?lokasi=publikasi&
kode=887
g. Terikdeks di Scimagojr/Thomson Reuter ISI knowledge atau  di............. =t
Kategori Publikasi Jurnal Ilmiah D Jurnal IImiah Internasional / Internasional bereputasi. **
(beri * pada kategori yang tepat) D Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasi

D Jurnal Ilmiah Nasional/Nasional terindeks di DOAJ, CABI, COPERNICUS**

Hasil Penilaian Peer Review :

Nilai Maksimal Jurnal Ilmiah 40
Komponen lntemasi.on&l/ Nasiom.tl 3 i Nilai Akhir
g Internasional | Terakreditasi | Nasional Yang
Yang Dinilai bereputasi** D El* Diperoleh

.| Kelengkapan unsur isi artikel (10%) 4 4

b. | Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) 12 12

c. | Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan metodologi 12 12
(30%)

d. | Kelengkapan unsur dan kualitas terbitan/jurnal (30%) 12 10

Total = (100%) 40 38

Nilai Pengusul = 60% x 38 =22,8 (Penulis Pertama)

Catatan Penilaian artikel oleh Reviewer :

a.Kelengkapan dan kesesuaian unsur isi artikel :
Artikel tentang Pekerja Migran Indonesia (PMI) pada masa penempatan selama ini relative jarang kecuali apabila ada kasus.
Penulisan artikel ini sudah mengikuti acuan yang dibuat oleh editor Jurnal JEBA yang terdiri atas Introduction, Literature Review,
Material and Method, Result and Discussion dan Conclussion. Sehingga nilainya bisa maksimal 4

b.Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan :
Permasalahan yang dihadapi oleh Pekerja Migrant Indonesia terdiri atas pra penempatan, penempatan dan purna penempatan.
Masa penempatan yang menjadi focus dalan artikel, pengambilan data secara primer di Negara tujuan membuat artikel ini menjadi
menarik, strategi rekayasa social adalah pokok bahasan langka dalam ilmu ekonomi dan bisa dianggap sebagai novelty, teori yang
digunakan sebagai grand teori juga melihat dari sisi yang berbeda Karena itu nilainya bisa maksimal 12

¢. Kecukupan dan pemutakhiran data/informasi dan metodologi :
Mixed method masih menjadi perdebatan dalam penelitian ekonomi, namun di sini disebutkan dengan jelas. Alat yang digunakan,
juga masih belum banyak dipakai, Kuantitatif dengan regresi banyak variable dummy, tambahan analisis kualitatif cukup menarik. .
Sehingga artikel ini nilainya bisa maksimal 12

d.Kelengkapan unsur dan kualitas terbitan :
Jurnal International Journal of Economics & Business Administration ini adalah scopus meskipun belum masuk di schimago,
namun publishernya cukup representative sehingga nilainya 10

¢. Indikasi Plagiat :
Hasil turn it in dalam artikel ini adalah sebesar 11%, sehingga tidak terdapat indikasi adanya plagiarism

f. Kesesuaian bidang ilmu :

Bidang ilmu penulis sebagai penulis tentang Indonesian Migrant Worker sesuai dengan kompetensi penulis dari aspek Ekonomi
Pembangunan dengan spesialisasi Poverty Alleviation




*Dinilai oleh dua Reviewer secara terpisah
**Coret yang tidak perlu
***Nasional/terindeks. di DOAJ,CABLCopemicus

Surakarta, 18 Maret 2020

Prof.Dr. Yunasfiti ParWaningsih.,M.P
NIP 19590613 198403 2 001

Jabatan : Guru Besar

Pangkat,Gol Ruang : Pembina Utama Madya / IV/d
Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis UNS
Bidang Ilmu : Ekonomi Pembangunan



