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LAMPIRAN IV PERATURAN BERSAMA
MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAY AAN
DAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR: 4/VIII/PB/2014

NOMOR: 24 TAHUN 2014

SURAT PERNYATAAN
MELAKSANAKAN PENGAJARAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. ATMAJI, MM,

NIP : 196906311985031004

Pangkat/ Golongan Ruang : Pembina/ IV/a

Jabatan . Lektor Kepala

Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis pada Universitas Sebelas Maret

Menyatakan Bahwa:

Nama : Dr. HIDAJAT HENDARSJAH, S.Si, MM

NIP : 1970013020130201

Pangkat/ Golongan Ruang/ TMT : Penata/ lil/c/ 01-04-2019

Jabatan : Lektor

Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis pada Universitas Sebelas Maret

Telah melaksanakan pengajaran sebagai berikut:

S

Manajemen Strategik (Kelas A : 5 1Bt 2al
(3.00000 SKS) JULI 2018 Pertama 393/UN27.4/KP/20
Praktik Simulasi Bisnis (Kelas 18

D) (3.00000 SKS)

Manajemen Operasi Il (Kelas
D) (1.50000 SKS)

TOTAL: 7.5 SKS

(Prodi S-1 Akuntansi (Transfer))

2 |Manajemen Sumberdaya AGUSTUS 10 SKS 10 1 10 |B.1.2.a|
Manusia | (Kelas C) (3.00 SKS) |2018 - Pertama 903/UN27.4/KP/20
Perilaku Organisasional (Kelas |JANUARI 18
A) (3.00 SKS) 2019

Perilaku Organisasional (Kelas
B) (3.00 SKS)
ORGANIZATIONAL CHANGE &
DEVELOPMENT (Kelas B)
(1.50 SKS)

Manajemen Sumber Daya
Manusia Il (Kelas D) (3.00
SKS)

TOTAL: 10 SKS

(Prodi S-1 Manajemen)













21|

Pembimbing 1 Skripsi
Mahasiswa a.n : SYALSABILA
DINDASARI WINATA | NIM :
F0216097 ; Program Studi
Manajemen Fakultas EKONOMI
DAN BISNIS UNS

21 January
2021

1 per
mahasiswa

B.4.1.c | Lembar
Pengesahan

22

Pembimbing 1 Thesis
Mahasiswa a.n : NUR FARIDA |
NIM : S411908034 ; Program
Studi S-2 Magister Manajemen
Fakultas SEKOLAH
PASCASARJANA UNS

23 April 2021

1 por
mahasiswa

B.A4.1.b | Tesis
Mahasiswa a.n.
Nur Farida (NIM
5411908034

23

Pembimbing 1 Thesis
Mahasiswa a.n : Dody Kuswady
| NIM : S411908013 | Program
Studi S-2 Magister Manajemen
Fakultas SEKOLAH
PASCASARJANA UNS

23 April 2021

1 por
mahasiswa

B.4.1.b | Tesis
Mahasiswa a.n.
Dody Kuswady
(NIM
5411908013)

24

Pembimbing 1 Skripsi
Mahasiswa a.n : OSCAR IVAN
RASIC | NIM : F0216074 ;
Program Studi Manajemen
Fakultas EKONOMI DAN
BISNIS UNS

01 July 2021

1 per
mahasiswa

B4.1.c|

25

Pembimbing 1 Skripsi
Mahasiswa a.n : Anisa
Ni'matussholiha | NIM :
F1219007 ; Program Studi

Manajemen (Transfer) Fakultas
EKONOMI DAN BISNIS UNS

30 July 2021

1 per
mahasiswa

B4.1.c|

& D-3 Manajemen

26 |Pembimbing Akademik Februari - Juli |2 per 2 B.6 |
Mahasiswa Program Studi 2018 semester 397/UN27.04/KP/2
Manajemen & Manajemen 018
(Transfer)
Ada pada urutan no. 21
27 |Pembimbing Akademik Agustus 2018 |2 per 2 B.6 |
Mahasiswa Program Studi - Januari 2019 |semester 904/UN27.04/KP/2
Manajemen & Manajemen 018
(Transfer)
Ada pada urutan no. 33
28 |Pembimbing Akademik Februari - Juli |2 per 2 B.6 |
Mahasiswa Program Studi 2019 semester 1004/UN27.04/KP/
Manajemen & Manajemen 2019
(Transfer)
Ada pada urutan no. 35
29 | Pembimbing Akademik Agustus 2019 |2 per 2 B.6|
Mahasiswa Program Studi - Januari 2020 |semester 4546/UN27.04/KP/
Manajemen & Manajemen 2019
(Transfer)
Ada pada urutan no. 37
30 | Pembimbing Akademik Februari - Juli |2 per 2 B.6 |
Mahasiswa Program Studi 2020 semester 2163/UN27.04/KP/
Manajemen & Manajemen 2020
(Transfer)
Ada pada urutan No. 54
1 leblmbing Akademik Agustus 2020 |2 per 2 B.6 |
isiswa Program Studi - Januari 2021 [semester 2711/UN27 .04/KP/
(Transfer) & 2020




32 |Pembimbing Akademik
Mahasiswa Program Studi
Manajemen & Manajemen
(Transfer)

ADA PADA URUTAN NO 37

B.6|
1461/UN27 4/KP/2
021

2 per
semester

Februari - Juli
2021

Membuat Diktat Perkuliahan 1 Februari B.8.2 | Rencana
dengan judul : Modul 2020 Pembelajaran
Pembelajaran untuk Mata Semester dan
Kuliah Pemodelan Bisnis Modul
Permnbelajaran

34 | Mengembangkan bahan 1 Agustus Modul 1 o 5 |B.8.2| Rencana
pengajaran untuk mata kutiah {2020 Pembelajaran
Matematika Bisnis untuk bahan Semester dan
perkuliahan Prodi S1 Modul Matematika
Manajemen pada Semester 1 Bisnis
dalam bentuk Modul yang
terstruktur dengan judul: Modul
Matematika Bisnis.

35 |Membuat Diktat Perkuliahan 1 Februari Modul 1 5 5 |B.8.2|Rencana
dengan judul : Modul 2021 Pembelajaran
Pembelajaran Mata Kuliah Riset Semester dan
Operasi untuk Program Studi Modul
S1 Manajemen Pembelajaran

36 {Membuat Diktat Perkuliahan 1 Februari Modul 1 5 5 |B.8.2| Rencana
dengan judul : Modul 2021 Pembelajaran
Pembelajaran Mata Kuliah Semester dan
Pengambilan Keputusan Modul
Operasi untuk S1 Manajemen Pembelajaran

37 |Membuat Diktat Perkuliahan 1 Agustus Modul 1 5 5 [B.8.2| Rencana
dengan judul : Modul 2021 Pembelajaran
Pembelajaran untuk Mata Semester dan
Kuliah Manajemen Operasi 1 Modul

Pembelajaran

Sebagai peserta webinar series
dengan tema Behavioral
Economics,

Penyelenggara: Program Studi
Magister Manajemen FEB UNS

27 Juni n
18 Juli 2020

0.5 | 0.5 |B.13.7 | Sertifikat

39
persiapan Ujian Sertifikasi
SUPPLY CHAIN MANAGER
dari Badan Nasional Sertifikasi
Profesi (BNSP), dari tanggal 6
Juli 2021 hingga 1 Agustus
2021.

Mengikuti pelatihan teknis untuk

6 Juli 2021 - 1
Agustus 2021

Sertifikat







Yang bertanda tangan di bawah ini:

LAMPIRAN IV PERATURAN BERSAMA
MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
DAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR: 4/VIII/PB/2014

NOMOR: 24 TAHUN 2014

SURAT PERNYATAAN
MELAKSANAKAN KEGIATAN PENELITIAN

Nama : Dr. ATMAUJLL M.M.
NP : 195905311985031004
Pangkat/ Golongan Ruang : Pembina/ IV/a
Jabatan : Lektor Kepala
Unit Kena : Fakultas Ekonomi dan Bisnis pada Universitas Sebelas Maret
Menyzizkan Bahwa:
Nzmz - Dr. HIDAJAT HENDARSJAH, S.Si, MM
NIP : 1870013020130201
Pangkat! Golongan Ruang/ TMT : Penata/ lll/c/ 01-04-2019
Jabatan - Lekior
Unit Kenza - Fakultas Ekonomi dan Bisnis pada Universitas Sebelas Maret
Telah melzksanakan penelitian sebagai berikut :
wegiatan Tanggal Satuan Hasll  [Jumlah |Angka |Jumlah |Ket/Bukti fisik
Volume |[Kredit |angka
Keglata kredit
n

Menghasilkan karya ilmiah sesuai dengan bidang ilmunya
yang dipublikasikan berupa Jumal Nasional terakreditasi

Kemenristekdikti peringkat 3 dan 4










8 [Jumal Nasional terakreditasi Kemenristekdikti Agustus 2021 - Jumal 10 9.16 |[C.1.c4b|
peringkat 1 dan 2 dengan judul : The impactof |Januari 2022 Jurnal Penelitian Pendidikan Indonesia
quality of work life (QWL) and work motivation on ISBN/ISSN : p-ISSN: 2477-8524 e-ISSN: 2502-8103
the organizational citizenship behavior (OCB) Vol : Vol 7 No 3
with job satisfaction as a mediating variables Jurnal Nasional terindeks Sinta 2
Penulis : Nur Hidayah, Hidajat Hendarsjah URL :
https://jurnal.iicet.org/index.php/jppi/article/view/1247
DOl : https://doi.org/10.29210/020211247
9 |Jumal Nasional terakreditasi Kemenristekdikti Agustus 2021 - Jumal 10 96 |[C.1.cd4b|
peringkat 1 dan 2 dengan judul : Peran Mediasi |Januari 2022 Jurnal Aplikasi Bisnis dan Manajemen
Keterlibatan Kerja Dalam Hubungan Antara ISBN/ISSN : P-ISSN: 2528-5149; E-ISSN: 2460-7819
Transformasi Kepemimpinan, Pertukaran Vol : Vol 8, No 1
Anggota Leader, dan Kinerja Pekerjaan Jurnal Nasional terindeks Sinta 2
URL :
Penulis : Dody Kuswady, Hidajat Hendarsjah https://journal.ipb.ac.id/index.php/jabm/article/view/38116
DOl : https://doi.org/10.17358/jabm.8.1.170
10 [Jumal Nasional terakreditasi Kemenristekdikti Agustus 2021 - Jumal 10 9.68 [C.1.c4.b|
peringkat 1 dan 2 dengan judul : Peran Pelatihan | Januari 2022 Jurnal Aplikasi Bisnis dan Manajemen
dengan Mediasi Kesesuaian Pekerjaan, ISBN/ISSN : P-ISSN: 2528-5149; E-ISSN: 2460-7819
Pembelajaran, dan Keterlibatan Kerja Terhadap Vol : Vol 8, No 1
Kinerja Pegawai Pemerintah Kota Madiun Jurnal Nasional terindeks Sinta 2
URL :
Penulis : Nur Farida; Hidajat Hendarsjah https://journal.ipb.ac.id/index.php/jabm/article/view/38090
DOI : https://doi.org/10.17358/jabm.8.1.302
11 |Jumal Nasional terakreditasi Kemenristekdikti Agustus 2021 - Jumal 10 9.38 |C.1.c4b|
peringkat 1 dan 2 dengan judul : The Effect of Januari 2022 Jurnal Manajemen Indonesia
Training Results Perception on Individual Work ISBN/ISSN : p-ISSN: 1411-7835 e-ISSN: 2502-3713
Performance of Employee Moderated by Intrinsic Vol : Vol 21, No 3
and Extrinsic Motivation Jurnal Nasional terindeks Sinta 2
Penulis : Hidayah Turachma, Hidajat Hendarsjah URL :
https://journals.telkomuniversity.ac.id/ijm/article/view/343
9
DOI : https://doi.org/10.25124/jmi.v21i3.3439
Sebloml @ r - © 10861 ‘- A - B
Total Angka Kredit Bidang C - Melaksanakan Penelitian 110.95

Demikian Pernyataan ini dibuat sebagaimana mestinya

Surakarta, 23 Februari 2022
Kepala Program Studi S1 Manajemen
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LAMPIRAN IV PERATURAN BERSAMA

MENTERI PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

DAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

NOMOR: 4VIIVPB2014 |
NOMOR: 24 TAHUN 2014 |

SURAT PERNYATAAN
MELAKSANAKAN PENUNJANG PADA
TRI DHARMA PERGURUAN TINGGI

Yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Dr. ATMAJI, MM,

NIP : 195905311985031004

Pangkat/ Golongan Ruang : Pembina/ IV/a

Jabatan . Lektor Kepala

Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis pada Universitas Sebelas Maret

Menyatakan Bahwa:

Nama : Dr. HIDAJAT HENDARSJAH, S.Si, MM

NIP : 1970013020130201

Pangkat/ Golongan Ruang/ TMT : Penata/ lll/c/ 01-04-2019

Jabatan . Lektor

Unit Kerja . Fakultas Ekonomi dan Bisnis pada Universitas Sebelas Maret

Telah melaksanakan kegiatan penunjang Tri Dharma Perguruan Tinggi sebagai berikut :

No | ~ [uumlah [Angka [Jumiah [Ket./Bukti fisik
e |15 . | |Hasil  |Volume |Kredit |angka
i ) | 3 "'~"""‘ri"," L2 o R -_‘;‘ﬂ,’j. o, £ s =1 3 m bt [hmd“

4
TN g 2 (TR

; , ,?*'. e H

1 |Sebagai Organizing 26 -27 Kegiatan 1 2 2 E.6.a.2 | Sertifikat }
Committe untuk acara The Oktober Seminar |
1st International Congress on|2020 Internasio
Regional Economic nal
Development, Information
Technology, and Sustainable
Business.

Pengelenggara: Fakultas
Ekonomi dan Bisnis
Universitas Sebelas Maret
dan Bappeda Provinsi Jawa
Tengah

2 |Sebagai Session Chair pada |27 Maret Kegiatan 1 2 2 E.6.a.2 | Sertifikat
acara 9th National 2021 Seminar
Conference on Applied Nasional
Business (NCAB - 9)
Penyelenggara: Asosiasi
Program Magister
Manajemen Indonesia
(APMMI)
S. -..‘ PR R el L e "_#_'.v;"_.:J 14 ASTH ‘4;;; -t
Total Angka Kredit Bidang E - Unsur Penunjuang 4
Demikian Pernyataan ini dibuat sebagaimana mestinya

el







